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0 KpY’KKOBOH paGoTe
B MyHununansHoM GI0DKETHOM JONIKOIBEHOM 06pa30BaTembEOM Y upesk
Ne 2 «MBymka» n. ['urant Canbckoro paiiona

1. O6imwe MoI0XKeH s
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1.1. Hacrosmee Ilonoxenwue ompenenser AeATETHHOCTH pr}mc;onon
OCHOBE B MyHHIIMIIATBHOM OIOKETHOM JOMIKOJIHEHOM oGpasoBaTqﬂLH
caxy Ne 2 «MBymka» 1. ['urant Cansckoro padiona (naiee JIOY).
1.2. Hacrosimee Ilonoxenue pa3paboTaHO B COOTBETCTBHH C 3aKOHOM J
«06 obpaszopanun B Poccuiickoit enepaunn» ot 29 nexabps 2012 r

2.4.1.3049-13; Ycrasom JIOV. ?

1.3. IOY wuMeer mnpaBO NIpPOBOOWTH GECIIATHEIE KPYXKH B | cooﬁae*rc‘,rB

ITonoxernuem, Ycrasom JIOY. ; i

1.4. KpyXKu SBISIOTCS COCTABJISIONIEN €IAHOIO 06pa30BaTeJIi>HOFO‘
CO3JAIOTCA [ JETeH, C IEeNbI0 paclIMpeHHs HX Kpyrosopa, p‘assnmﬂ !
NO3HABATENBHEIX  CIIOCOOHOCTEM,  OCYINECTBIECHHS  pealu3 {HX | HQ

CaMOpPaCKpBITHS. * ' Fon
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1.5. KpyxxkoBas pa6ora B JIOY MOXeT OCYLIECTBIATECS IO Ha.IIpa.BJIeHI/I}IM; |

- GU3KYIBTYPHO - 030POBUTEINLHOE, !
- MMO3HABATEIILHO -PEYEBOE, §ei
- XYJOXECTBEHHO - 3CTETHYECKOE, i
- COLIMAJILHO - TMYHOCTHOE.

1.6.HampapieHust JESTENBHOCTH KPYXXKOB, HX KOJIMYECTBO Mome'r JI010}
B03MOXHO npHBIEYEHHE YUYPEXKIEHHM IOMOTHHUTEIHHOTO 06Pa3013an
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06pa30BaTeNEHOrO MPOCTPAHCTBA. ’ ' &

|
1.7. Cpok neiictBust nanHoro IlosoXeHMs HeOrpaHHYEH. HononeHHe

HOBOTO. b

2. 3amaun ‘!
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IIpu opranmsamnuu KpyxKkoBo# paGotel IOV crasut nepen c060n cfgenyrom

-CO3/1aTh YCIIOBHA IJI Pa3BUTHS INYHOCTH peGEHKa; i t AR

-pa3BUBaTh MOTHBAIIHIO JOIIKOJIbHUKOB K IIO3HAHHIO U TBOp‘lCCTBy

-CIOCOGCTBOBATh CO3AHHIO SMOLMOHATILHOTO 6JIarono Ty uns BOCTI aHHJKq}B :
-IpHOOIIATh AeTel K 06IIeYeI0BEYECKUM IEHHOCTSIM; b : NS
-Pa3BUBATH HHTEIUICKTYAIBHYIO ¥ TyXOBHYIO CTOPOHEI JIAYHOCTH pe6em<a i1

-OCYIIECTBIATE NMPOMUIAKTHKY ¥ KOPPEKIHIO ICHXHYECKOTO B (bmuqecmrd 3

3. Oprauu3anus paboThl
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3.1. lns opranu3amuu pabotsl kpyxKkos JJOVY: ‘
- OTIpENeIIAET MIPEIIOIaraeMblif KOHTHHTEHT BOCIIHTAHHUKOB;,
CO3MaeT YCIOBHS [JUIi IIPOBENEHHS  KPYXXKOBOM paﬁoim
SIHU/EMHOJIOTHIECKMX HOPM M TpeGOBaHMH IO OXpaHE TpyJa W .
BOCIIUTaHHHUKOB; ‘

- OIpeAensdeT pPYKOBOOUTENEH KpPYXKKOB - II€JaroroB TBopqecrm u:
paboTarONIUX II0 HAIIPABIEHHUIO KPYXKa.

K
SR
Fodn g o
i
§

l

B e

— S

. A T S

e

et P e —





3.2. Кружковая работа проводится по желанию педагога в зависимости от направлений деятельности ДОУ, при этом используются различные формы и виды деятельности.

3.3. Содержание кружковой работы не должно дублировать образовательную программу ДОУ.

3.4. В кружках могут заниматься дети с 2 до 7 лет, независимо от способностей. 

3.5. Кружок проводится 1 - 2 раза в неделю во второй половине дня, длительность образовательной деятельности от 10 до 30 минут, в зависимости от возраста детей.
4. Права и обязанности
4.1. Руководитель кружка имеет право:
- вносить коррективы в план работы кружка;
- представлять опыт работы на сайте ДОУ, в СМИ;
- взаимодействовать в работе с родительской общественностью и педагогами ДОУ.

4.2. Руководитель кружка обязан вести документацию о работе кружка.
5. Документация
5.1. Положение о кружковой работе;

5.2. Приказ об организации работы кружков;

5.3. График образовательной работы по дополнительным программам;

5.4. Календарно-тематическое планирование;

5.5 Табель посещаемости кружков. 
6. Контроль
6.1. Контроль за организацией кружковой работы в ДОУ осуществляет администрация детского сада. Заведующий ДОУ, старший воспитатель имеет право:

- посещать занятия кружков с заблаговременной информацией о посещении руководителя кружка;

- изменять график работы кружков по производственной необходимости;

- привлекать руководителей кружков и воспитанников ДОУ к деятельности, взаимосвязанной с деятельностью кружков (участие в творческих конкурсах, выставках, методических объединениях и т.д.);
- делегировать полномочия по контролю за организацией и проведением кружковой работы педагогам ДОУ в целях проведения взаимоконтроля в соответствии с приказом по ДОУ.

